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§ 69
Mötets laglighet och beslutförhet

Mötets lagenlighet och beslutförthet konstateras.

Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga (145§) ska möteskallelsen skickas tre dagar 
före mötet. Inom samma tid ska det informeras om mötet på välfärdsområdets 
webbplats i det allmänna datanätet (146§).

Kallelsen har skickats till ledamöterna 09.06.2023 och samtidigt publicerats på Östra 
Nylands välfärdsområdes webbplats.

Beslutsförslag

Mötet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfört. 

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde förrättade 
namnupprop och konstaterade vilka ledamöter som meddelat förhinder och vilka 
ersättare som kallats till mötet och konstaterade att mötet är lagenligt sammankallat 
och beslutfört. 
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§ 70
Val av protokolljusterare

Val av protokolljusterare till mötet.

När protokollet är färdigt skickar sekreteraren protokollet till ordförande och de 
utsedda protokolljusterarna för att justeras elektroniskt.

Beslutsförslag

Nämnden för ordnande av tjänster  för Östra Nylands välfärdsområde väljer Roy 
Harkimo och Irmeli Hoffrén till mötets protokolljusterare.

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde valde enhälligt 
Roy Harkimo och Irmeli Hoffrén till mötets protokolljusterare.
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§ 71
Godkännande av föredragningslistan

De ärenden som behandlas vid nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands 
välfärdsområdes möte har på förhand meddelats genom en möteskallelse med 
åtföljande föredragningslista.

Enligt 118 § i förvaltningsstadga för Östra Nylands välfärdsområde ska ärendena 
behandlas i den ordning som anges i föredragningslistan,​ om inte nämnden för 
ordnande av tjänster beslutar något annat.

Beslutsförslag

Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde godkänner 
föredragningslistan.

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde beslutade 
enhälligt att godkänna föredragningslistan.
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§ 72
Tjänsteinnehavarnas beslutsförteckningar (välfärdsområdeslagens 97 §)

Följande tjänsteinnehavare har sänt beslutsförteckningar:

Serviceansvarig,​ klienthandledning
Personalärenden
§ 1 Palvelukoordinaattorin määräaikainen viransijaisuus Sipoon asiakasohjauksessa,​ 
01.06.2023

Ansvarsområdesdirektör,​ familje-​ och socialtjänster
§ 4 Johtavan psykologin valinta vakinaiseen virkaan,​ Lasten,​ nuorten ja perheiden 
palvelut,​ 29.05.2023
§ 5 Johtavan kuraattorin valinta vakituiseen virkaan,​ Lasten,​ nuorten ja perheiden 
palvelut,​ 29.05.2023
§ 6 Terveydenhoitajan valinta vakinaiseen virkaan,​ kouluterveydenhuolto,​ Läntinen 
alue,​ 26.05.2023
§ 7 Johtavan sosiaaliohjaajan valinta vakinaiseen virkaan lapsiperheiden kotipalveluun,​ 
26.05.2023
§ 8 Terveydenhoitajan valinta vakinaiseen virkaan,​ kouluterveydenhuolto,​ Keskinen 
alue/Saahko,​ 29.05.2023

Resultatenhetschef,​ socialtjänster för personer i arbetsför ålder
§ 12 Johtavan sosiaalityöntekijän valinta vakinaiseen virkaan,​ Työikäisten 
asumispalvelut,​ 30.05.2023

Ansvarsområdesdirektör,​ tjänster för äldre
Upphandling:
§ 40 Pienhankinta -​ Turvapuhelinpalvelut Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueella,​ 
30.05.2023

Ansvarsområdesdirektör,​ hälsovårdstjänster
§ 65 Suun terveydenhuollon aikuispotilaiden päivystystoimenpiteiden jatkohoito,​ 
22.05.2023
§ 66 Hyvän hoidon palvelut Oy:ltä hankittava hoitajavuokrauspalvelu.,​ 22.05.2023
Personalärenden:
§ 70 Osastonhoitajan valinta,​ terveyskeskussairaalaosasto 4,​ 29.05.2023

Beslutsförslag

Ordföranden:

Nämnden för ordnande av tjänster i Östra Nylands välfärdsområde antecknar 
besluten för kännedom samt meddelar tjänsteinnehavarna att nämnden inte utnyttjar 
sin upptagningsrätt i enlighet med välfärdsområdeslagens 97 §,​

Mötesbehandling
Ordföranden gjorde följande tekniska korrigering:
Rubriken i det svenska protokollet översätts till svenska och lyder: 
Tjänsteinnehavarnas beslutsförteckningar (välfärdsområdeslagens 97 §)

Beslut
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Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde antecknade 
efter den tekniska korrigeringen tjänsteinnehavarnas beslutsprotokoll för kännedom 
och beslutade enhälligt att inte utnyttja sin övertagningsrätt enligt 
välfärdsområdeslagens 97 §.
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1.  

2.  

3.  

4.  

§ 73
Tillsättning av en regional samarbetsgrupp för elevhälsa 

IUHVADno-2023-1046

Beredning och tilläggsuppgifter:
ansvarsområdesdirektör (familje-​ och socialtjänster) Ilona Koskenniemi
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Den regionala samarbetsgruppen för elevhälsa är ett samarbetsorgan för 
utbildningsanordnare och välfärdsområdet vars uppgifter och sammansättning 
bestäms i 14 a § i lagen om elev-​ och studerandevård.   

Den regionala samarbetsgruppen behandlar frågor som gäller samarbetet inom 
elevhälsan mellan välfärdsområdet och utbildningsanordnare som är verksamma 
inom dess område och bereder en regional elevhälsoplan som godkänns av 
välfärdsområdesfullmäktige. Den regionala samarbetsgruppen godkänner också 
planens genomförande.

Utbildningsanordnaren svarar även i fortsättningen för genomförandet av den 
samlade elevhälsan,​ dock i samarbete med välfärdsområdet som har skyldighet att 
ordna elevhälsotjänster,​ dvs. skol-​ och studerandehälsovård samt kurator-​ och 
psykologtjänster. En sektorsövergripande styrgrupp för elevhälsan ansvarar 
fortfarande för planeringen,​ utvecklingen,​ styrningen och utvärderingen av 
utbildningsanordnarens elevhälsa. För elevhälsan vid en läroanstalt ansvarar,​ som i 
dag,​ en sektorsövergripande elevhälsogrupp för en läroanstalt eller en annan för 
uppgiften lämplig sektorsövergripande grupp för en läroanstalt.

Välfärdsområdet ska tillsammans med kommunerna inom sitt område samt med 
andra utbildningsanordnare bilda en regional samarbetsgrupp för elevhälsa.  I 
samarbetsgruppen ska det ingå representanter för föräldrar eller vårdnadshavare till 
minderåriga,​ representanter för studerande och anställda inom elevhälsan samt 
andra behövliga samarbetsparter.  I den regionala samarbetsgruppen för elevhälsa 
inom ett tvåspråkigt välfärdsområde ska båda nationalspråken vara representerade. 
Samarbetsgruppen är ett samarbetsorgan för välfärdsområdet och 
utbildningsanordnare som är verksamma inom dess område. Samarbetsgruppen har 
till uppgift att

För välfärdsområdesfullmäktige bereda en regional elevhälsoplan (13 a §,​ lag om 
elev-​ och studerandevård). Utbildningsstyrelsen förnyar grunderna för 
läroplanerna och föreskriften om de centrala principerna och målen för 
studerandevården inom yrkesutbildningen så att utbildningsanordnare tar i bruk 
nya elevhälsoplaner enligt 13 § i lagen om elev-​ och studerandevård 1.8.2023.
Följa genomförandet av den regionala elevhälsoplanen samt genomförandet av 
samarbetet mellan elevhälsotjänsterna,​ utbildningsanordnarna,​ social-​ och 
hälsovårdstjänsterna och andra behövliga tjänster
Behandla frågor som gäller samarbetet inom elevhälsan mellan välfärdsområdet 
och utbildningsanordnare som är verksamma inom dess område
 Sköta andra uppgifter som separat tilldelats den.
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Östra Nylands välfärdsområdesstyrelse tillsätter en regional samarbetsgrupp för 
elevhälsan och begär välfärdsområdets kommuner och utbildningsanordnare att utse 
sina representanter till en arbetsgrupp för den regionala elevhälsan,​ och beakta att 
gruppens medlemmar representerar de båda nationalspråken. Arbetsgruppen består 
av:

Ansvarsområdesdirektör för social-​ och familjetjänster (ordf.)
Resultatenhetschef för barn-​,​ ungdoms-​ och familjetjänster
Serviceansvarig för rådgivnings-​ och elevhälsotjänster
Serviceansvarig för tidigt stöd
Läkare inom preventiv vård
Representanter för utbildningsanordnare (även andra utbildningsanordnare än 
kommuner)
Representanter för elevhälsa (ansvariga tjänsteinnehavare)
Representanter för studerande och föräldrar eller vårdnadshavare till 
minderåriga

Beslutsförslag

Social-​ och hälsovårdsdirektören:

Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde antecknar 
ärendet för kännedom och föreslår för välfärdsområdesstyrelsen att den tillsätter en 
regional samarbetsgrupp för elevhälsan och begär kommuner och 
utbildningsanordnare i välfärdsområdet att utse sina representanter till den regionala 
samarbetsgruppen för elevhälsa.

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde beslutade 
enhälligt att anteckna ärendet för kännedom och beslutade att föreslå för 
välfärdsområdesstyrelsen att den tillsätter en regional samarbetsgrupp för elevhälsan 
och begär kommuner och utbildningsanordnare i välfärdsområdet att utse sina 
representanter till den regionala samarbetsgruppen för elevhälsa.

Paragrafen justerades genast vid mötet.
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Nationalspråksnämnden, § 12,21.02.2023
Nationalspråksnämnden, § 17,23.03.2023
Nationalspråksnämnden, § 22,10.05.2023
Nämnden för ordnande av tjänster, § 74, 14.06.2023

§ 74
Utarbetande av språkprogram

IUHVADno-2023-385

Nationalspråksnämnden, 21.02.2023, § 12

Bilagor
1 Liite 1 Kieliohjelma
2 Bilaga 1 Språkprogram

Beredning och tilläggsinformation: 

förvaltningsdirektör Camilla Söderström,​ camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Sju av de 21 välfärdsområdena är tvåspråkiga. Dessa är Mellersta Österbotten,​ 
Österbotten,​ Egentliga Finland,​ Västra Nyland,​ Vanda-​Kervo,​ Östra Nyland och 
Kymmenedalen. Utöver dessa är Helsingfors stad och HUS-​sammanslutningen 
tvåspråkiga. Social-​ och hälsovård ska i tvåspråkiga välfärdsområdens område ordnas 
på både finska och svenska så att kunderna blir betjänade på det språk de väljer,​ 
antingen finska eller svenska (5 § i lagen om ordnande av social-​ och hälsovård). I och 
med reformen utvidgas rätten till social-​ och hälsovård på både finska och svenska 
geografiskt. Detta beror på att de tvåspråkiga välfärdsområdena ska ordna tjänsterna 
på finska och svenska även i enspråkiga kommuner i sitt område,​ där tjänsterna 
tidigare ordnades på kommunens språk. Språkprogrammet är ett sätt att säkerställa 
förverkligandet av språkliga rättigheter som en del av all verksamhet inom 
välfärdsområdet.

Nationalspråksnämnden har som mål att utarbeta ett språkprogram för Östra 
Nylands välfärdsområde fram till sommaren 2023.

Beslutsförslag

Förvaltningsdirektören:

Nationalspråksnämnden för Östra Nylands välfärdsområde för en remissdiskussion 
om utkastet till språkprogrammet som finns som bilaga. 

Beslut
Nationalspråksnämnden för Östra Nylands välfärdsområde förde en remissdiskussion 
om ett utkast till språkprogram. Nämnden fortsätter behandlingen av programmet på 
sitt följande möte och kallar in en sakkunnig i frågan.

Nationalspråksnämnden, 23.03.2023, § 17

Beredning och tilläggsinformation: 
förvaltningsdirektör Camilla Söderström,​ camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi
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Beslutsförslag

Förvaltningsdirektören:

Nationalspråksnämnden hör Christine Kotzev,​ specialsakkunnig i social-​ och 
hälsovårdsfrågor i Folktinget och fortsätter arbetet med språkprogrammet.

Beslut
Nationalspråksnämnde antecknade Kotzevs presentation för kännedom och fortsätter 
arbetet med språkprogrammet. Tjänstemannaförslaget för ett språkprogram skickas 
till nämndens medlemmar per e-​post för kommentarer innan nämndens följande 
möte där förslaget för språkprogrammet behandlas.

Det kommer även att genomföras en enkätundersökning bland personalen inom 
välfärdsområdet för att kartlägga personalens kunskaper både i finska och svenska.

Nationalspråksnämnden, 10.05.2023, § 22

Tjänstemannaförslaget för ett språkprogram har skickats till nämndens medlemmar 
per e-​post för kommentarer.

Beslutsförslag

Förvaltningsdirektören: 

Nationalspråksnämnden fortsätter arbetet med språkprogrammet.

Beslut
Nationalspråksnämnden för Östra Nylands välfärdsområde beslutade att nämnden 
fortsätter arbetet med språkprogrammet och det utarbetas ett nytt utkast till hösten. 
Ärendet skickas även ut på remiss.

Nämnden för ordnande av tjänster, 14.06.2023, § 74

Bilagor
1 Liite: Kaksikielisyysohjelma
2 Bilaga: Tvåspråkighetsprogram

förvaltningsjurist Tomas Määttä
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

 

Sju av de 21 välfärdsområdena är tvåspråkiga. Dessa är Mellersta Österbotten,​ 
Österbotten,​ Egentliga Finland,​ Västra Nyland,​ Vanda-​Kervo,​ Östra Nyland och 
Kymmenedalen. Utöver dessa är Helsingfors stad och HUS-​sammanslutningen 
tvåspråkiga.
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Social-​ och hälsovård ska i tvåspråkiga välfärdsområdens område ordnas på både 
finska och svenska så att kunderna blir betjänade på det språk de väljer,​ antingen 
finska eller svenska (5 § i lagen om ordnande av social-​ och hälsovård). I och med 
reformen utvidgas rätten till social-​ och hälsovård på både finska och svenska 
geografiskt. Detta beror på att de tvåspråkiga välfärdsområdena ska ordna tjänsterna 
på finska och svenska även i enspråkiga kommuner i sitt område,​ där tjänsterna 
tidigare ordnades på kommunens språk. Språkprogrammet är ett sätt att säkerställa 
förverkligandet av språkliga rättigheter som en del av all verksamhet inom 
välfärdsområdet.

Nationalspråksnämnden har i sitt möte 10.5.2023 § 22 beslutat be om utlåtande om 
utkastet till tvåspråkighetsprogrammet.

Utkastet är tillgänligt i sin helhet endast på svenska.

 

Beslutsförslag

Social-​ och hälsovårdsdirektören:
Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde beslutar att ge 
följande utlåtande om tvåspråkighetsprogrammet som finns som bilaga:

Mötesbehandling
Ordförande gjorde följande tekniska korrigering i det svenska språkprogrammet:

punkt 1.1.:
Den svenska texten i ruta 3 Åtgärder korrigeras så att ordet skrivas ändras till skrivs

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde godkände den 
tekniska korrigeringen.

Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde har mottagit 
Nationalspråksnämndens språkprogram och tackar för ett utmärkt och noggrant 
arbete. På längre sikt efterlyser nämnden konkreta mätare för de uppsatta målen,​ på 
så sätt kan välfärdsområdet göra uppföljning på hur språkprogrammet följs och 
personalens språkliga kompetens inom välfärdsområdet utvecklas. Nämnden 
efterlyser också tydligt utnämnda ansvarspersoner för de uppsatta målen.
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§ 75
Svar på yrkan på ändring av ansvarsområdesdirektörens (hälsovårdstjänster) beslut § 63

IUHVADno-2023-1161

Bilagor
1 Liite 1: Oikaisuvaatimus viranhaltijapäätökseen § 63
2 Liite 2: Päätös § 63 Uuteen virkaan siirtymisen vaikutus tehtäväkohtaiseen palkkaan
3 Liite 3: Päätös § 4 itäisen alueen ylihammaslääkärin viranhoitovelvollisuuden 
laajentaminen ja virkanimikkeen muuttaminen

Beredning och tilläggsuppgifter:
personaldirektör Anu Rautiainen
ledande jurist Salla Paavilainen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Laura Saarioinen begär 26.5.2023 omprövning av beslutet gällande 
ansvarsområdesdirektörens (hälsovårdstjänster) beslut § 63 12.5.2023 Inverkan på 
den uppgiftsrelaterade lönen vid övergången till en ny tjänst. Rättelseyrkan har 
anförts inom fristen enligt givna anvisningar till nämnden för ordnande av tjänster för 
Östra Nylands välfärdsområde,​ vars uppgifter innefattar att handlägga rättelseyrkan 
angående beslut som fattats av tjänsteinnehavare underställda nämnden.

I 25 § lagen om tjänsteinnehavare i kommuner och välfärdsområden föreskrivs 
tjänsteinnehavarens ställning vid överlåtelse av verksamhet. Enligt lagen övergår de 
rättigheter och skyldigheter som följer av tjänsteförhållandet till förvärvaren. Enligt 
lagen om tjänsteinnehavare i kommuner och välfärdsområden 37 § kan 
anställningsförhållandet sägas upp på grund av omläggning av arbetsgivarens 
uppgifter eller av andra jämförbara skäl. Enligt 39 § 1 mom. lagen om 
tjänsteinnehavare i kommuner och välfärdsområden får förvärvaren inte säga upp 
tjänstemannens anställning enbart på grund av överlåtelse av den verksamhet som 
avses i 25 § 1 mom.

Den ledande tandläkaren,​ som gjort rättelseyrkan,​ har tidigare arbetat för Lovisa stad 
fram till den 31 december 2022. Hen har övergått som tjänsteinnehavare till Östra 
Nylands välfärdsområde från och med den 1 januari 2023. Tjänsten ledande 
tandläkare existerar inte i välfärdsområdets organisation,​ varför tjänsteinnehavaren 
erbjöds att tillträda tjänsten som övertandläkare,​ för att undvika uppsägning,​ 
eftersom den tjänsten finns inom välfärdsområdets organisation. Tjänstemannen gick 
med på överföringen. Enligt ansvarsområdesdirektörens (hälsovårdstjänster) beslut,​ § 
4 23.1.2023 2023 har östra regionens ledande tandläkarens tjänsteplikter utvidgats 
och titel ändrats,​ och därmed flyttades personen,​ som gjort rättelseyrkan,​ till den nya 
tjänsten som övertandläkare. Villkoren för tjänsteförhållandet gicks igenom i en 
hearing enligt lagen om samarbete den 24 april 2023.

Övertandläkaren fungerar som chef för munhälsovårdens tandläkare i Östra Nylands 
välfärdsområdes östra region. Resultatenhetschefen för munhälsovården är 
övertandläkarens chef,​ och resultatenhetschefen ansvarar för hela välfärdsområdets 
munhälsovård. I sin tidigare tjänst var den klagande ansvarig för Lovisa stads 
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munhälsovård och arbetade i organisationen i en position som nu motsvarar 
resultatenhetschefens uppgifter. Övertandläkarens uppgift ligger organisatoriskt på 
en lägre nivå än den ledande tandläkarens uppgift tidigare.

Lönesystemet för läkare i Östra Nylands välfärdsområde har utvecklats under våren 
2023. Lönen för en övertandläkare är 6962,​35 euro per månad. Utöver detta kan 
övertandläkaren få ersättning för ingreppsarvoden,​ som minskar på grund av 
administrativt arbete.

Före beslutet som fattades den 12 maj 2023 var personens,​ som gjort rättelseyrkan,​ 
uppgiftsrelaterade lön 7 201,​72 euro. Utöver den uppgiftsrelaterade lönen har 
ingreppsarvoden betalats för kliniskt arbete som utförs cirka tre dagar i veckan.

Den uppgiftsrelaterade lönen för övertandläkare i Östra Nylands välfärdsområde är 6 
962,​36 euro per månad. Vidare har det beslutats att betala 800 euro per månad i 
ersättning till personen,​ som gjort rättelseyrkan,​ för uteblivna ingreppsarvoden på 
grund av det administrativa arbetet. Lönebeloppet är således totalt 7 762,​36 euro per 
månad. Utöver detta betalas ingreppsarvoden till ifrågavarande person för det 
kliniska arbete hen utför 1–2 dagar i veckan. Utöver både den tidigare lönen och den 
nya lönen betalas övertidsersättning orsakad av eventuell övertid.

Tjänsten som ledande tandläkare upphörde när verksamheten överläts. I detta fall 
hade arbetsgivaren rätt att enligt lagen om tjänsteinnehavare i kommuner och 
välfärdsområden 37 § säga upp tjänsteinnehavaren,​ om arbetsgivaren inte hade 
kunnat erbjuda en annan tjänst istället. I detta fall erbjöds tjänsteinnehavaren en 
annan uppgift,​ som tjänsteinnehavaren tog emot. Arbetsbeskrivningen för den nya 
tjänsten,​ arbetsuppgiftens krav och lön bestäms i enlighet med systemet för att 
bedöma hur krävande arbetsuppgifterna i Östra Nylands välfärdsområde är.

Med beaktande av de ovan beskrivna aspekterna av övertandläkarens befattning har 
den persons,​ som gjort rättelseyrkan,​ tjänsteinnehavarplikter eller befattningens krav 
inte vidgats annat än som en geografisk utvidgning. Uppgiftens krav och positionen i 
organisationen är lägre än tidigare. Det finns därför inte skäl att höja den lön som 
framställts i rättelseyrkandet eller bibehålla den tidigare lönen

Med hänsyn till hela den ovan beskrivna lönebildningen har lönen för den person,​ 
som gjort rättelseyrkandet,​ inte minskat i samband med överlåtelsen av 
verksamheten eller ändringen av tjänsteinnehavarplikterna. Följaktligen är det inte en 
så betydande löneskillnad mellan de två olika arbetsuppgifterna att lönen för den 
person,​ som gjort rättelseyrkan,​ skulle ha minskat i samband med bytet.

Rättelseyrkandet bör avslås på ovan beskrivna grunder.

Beslutsförslag

Social-​ och hälsovårdsdirektören:

Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde beslutar att 
avslå bifogade rättelseyrkan.

 

Mötesbehandling
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Ledamot Tero Suominen lade,​ understödd av ledamöterna Irmeli Hoffrén,​ Markus 
Pietikäinen,​ Meri Lohenoja,​ Sanna Kivineva,​ Anna-​Mari Eloranta och Tove Munkberg,​ 
fram att ärendet bordläggs. Nämnden beslutade att godkände förslaget enhälligt.

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde beslutade 
enhälligt att bordlägga ärendet.
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§ 76
För kännedom

Bilagor
1 Bilaga 5: Protokollsutdrag Områdesstyrelse: Sakkunniggrupp för krävande stöd 
enligt lagen angående specialomsorger om utvecklingsstörda
2 Liite 5: Pöytäkirjaote aluehallitus: Kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain 
mukainen vaativan tuen asiantuntijaryhmä
3 Liite 2: Esitys Alva-talo
4 Bilaga 2: Ombildning av Alva-huset
5 Bilaga 3 organisationsförändring i handikappservicen
6 Liite 4 a tehtäväkuvaukset
7 Bilaga 4 b arbetsbeskrivningarna
8 Liite 3 Vammaispalvelujen organisaatiomuutos
9 Liite 6: Kirjeet CP vammaiset ihmiset
10 Liite 1: Valviran ja aluehallituksen ilmoitukset ja päätökset
11 Liite 7: Kumppanustalo

Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde antecknar 
följande skrivelser,​ beslut m.m. för kännedom:

 

1
Valviras och regionförvaltningsverkets beslut och meddelanden (bilaga 1)..

2
Ombildning av Alva-​huset (bilaga 2)

 

3
Organisationsförändring i handikappservicen bilaga 3 -​ 4)

 

4
Områdesstyrelsen 11.05.2023 § 152: Sakkunniggrupp för krävande stöd enligt lagen 
angående specialomsorger om utvecklingsstörda (bilaga 5)

 

5
Korrespondens:  "Uppföljning och implementering av sjukård för personer med CP i 
välfärdsområdena och inom HNS-​koncernen" och "Finland behöver et nationellt CP-​
övervakningsprogram" (bilaga 6)

 

 

Beslutsförslag

Social-​ och hälsovårdsdirektören:
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Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde antecknar 
ärendena för kännedom.

Mötesbehandling
Föredraganden presenterade det nya Kompanjonskapshus-​konceptet. Verksamheten 
kommer att inledas under hösten 2023. Bifogade presentation finns tillsvidare endast 
på finska. (Bilaga 7)

Ordföranden framförde en önskan om att vi på hösten tillsammans går igenom vilka 
typer av ärenden förs till nämnden för kännedom och vilka typer av ärenden förs till 
nämnden för beslutsfattande.

 

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde antecknade 
ärendena för kännedom.
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§ 77
Aktuella ärenden

Medlemmar i nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde 
informeras om aktuella ärenden

servicecenter Mäntyrinne (7 platser) / ansvarsområdesdirektör,​ tjänster för äldre
 

Beslutsförslag

Antecknas för kännedom.

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde antecknade 
ärendet för kännedom.
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§ 78
Övriga ärenden

Medlemmarna i nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde 
behandlar övriga ärenden.

 

Beslutsförslag

Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde antecknar 
ärendena för kännedom.

Mötesbehandling
Kommer rådgivningsbesökskallelserna automatiskt till klienten eller bör hen 
boka tiden själv. Ansvarsområdesdirektören (familje-​ och socialtjänster) utreder. 
Svenskspråkig skolpsykolog i Sibbo -​ status. Ansvarsområdesdirektören (familje-​ 
och socialtjänster) utreder. 

 

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster för Östra Nylands välfärdsområde antecknade 
ärendena för kännedom.
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Besvärsförbud
§69, §70, §71, §72, §73, §74, §75, §76, §77, §78

Besvärsförbud
Omprövning får inte begäras eller kommunalbesvär anföras i fråga om beslut som 
endast gäller beredning eller verkställighet.

Lagrum: § 141 lagen om välfärdsområdet.
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